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PROCESSO SELETIVO N 001/2019
EDITAL N° 23

CONVOCACAO #

APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI NASCIMENTO, Prefeita do Municipio de Castilho, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuicGes legais e considerando o que determina o artigo 37, incisos |, I,
Il e IV da Constituicdo Federal, nos termos da legislagéo vigente e do Edital n° 01 do Processo Seletivo
n° 01/2019, toma publica a CONVOCACAO do candidato aprovado no Processo Seletivo n° 01/2019,
devidamente homologado em 27 de junho de 2019 e publicado na edi¢do de Ano Il, Edicdo n° 185, do
Diario Oficial Eletrénico, em conformidade com Lei Municipal n° 2.732, de 22 de maio de 2018,
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho. 0(s) candidato(s) abaixo indicado(s) deve(m)
comparecer no Departamento de Recursos Humanos, localizada no Pago Municipal, sito a Praga da
Matriz, 247 - Centro - na cidade de Castilho/SP, no periodo de 13 a 24 de janeiro de 2020, no horario
compreendido entre as 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, em nenhuma hipétese sera
prorrogado o prazo do Edital de Convocagéo.

1) O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado pelo presente Edital sera automaticamente
considerado DESISTENTE, ou, ndo apresentar os documentos constante no Item 13 do Edital n°.
01 do Processo Seletivo n° 01/2019, sera ELIMINADO, em conformidade com o Item 13.8. do
Edital n°. 01 do Processo Seletivo n° 01/2019.

13. DA DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO |
13.1. Para efeito de contratacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovacao em todas as
avaliacBes do Processo Seletivo e comprovacdo da aptidao fisica e mental de carater eliminatério.
13.2. Os candidatos serdo contratados nos termos da Legislacdo Municipal, sujeitando-se a disciplina da
CLT, bem como todas as normas internas como Decretos, Portarias, Normativos.
13.3. Para ser contratado no emprego temporario em que foi aprovado, o candidato devera atender aos
requisitos de investidura dispostos no item 3 e Anexo | deste Edital e apresentar obrigatoriamente original
e copias simples dos seguintes documentos:

13.3.1. Cédula de identidade (RG), frente e verso;

13.3.2. Titulo de eleitor;

13.3.3. Cadastro nacional de pessoa fisica- CPF;

13.3.4. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;

13.3.5. CPF do pai e da mée;

13.3.6. Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o emprego, de acordo com o Anexo I;
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13.3.7. Comprovante de registro em orgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;
13.3.8. Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando este ndo for o primeiro emprego;
13.3.9. Certid&o de nascimento ou casamento;
13.3.10. Comprovante de residéncia (Conta Luz, Agua ou Telefone);
13.3.11. Cartéo de vacina devidamente atualizado;
13.3.12. CTPS (Xérox somente da pagina que consta a foto e 0 seu verso);
13.3.13. Certiddo de nascimento, e cédula de identidade (RG) e CPF dos filhos, quando for o caso;
13.3.14. Cartdo de vacina dos filhos menores de 6 anos;
13.3.15. Filhos de 7 a 17 anos - Comprovante de freqliéncia escolar;
13.3.16. Filhos menor de 7 anos - Caderneta de vacinacao ou documento equivalente;
13.3.17. CNH - Carteira Nacional de Habilitacdo com os cursos, conforme Anexo |.
13.4. No Original .
13.4.1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e A Divida Ativa da Unido ou
Certiddo Positiva com efeitos Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e A Divida Ativa
da Uniéo;
13.4.2. Declaracdo de bens ou valores que integram o patrimoénio até a data da posse, devidamente
instruida, ou a ultima declaracdo de imposto de renda exercicio 2019, conforme Lei Federal n.°:
8.730/93;
13.4.3. Declaragdo, informando se exerce ou ndo outro emprego, emprego ou funcao pablica no ambito
federal, estadual ou municipal;
13.4.4. Declaragdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de
previdéncia social, se for o caso;
13.4.5. Certiddo de Quitacédo Eleitoral emitida Justica Eleitoral;
13.4.6. Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pelo Foérum, onde
residiu nos dltimos 05 (cinco) anos; e
13.4.7. 01 (uma) foto 3x4 recente.
13.5. Estard impedido de ser contratado o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 13.3. e 13.4. deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um
dos requisitos para investidura no emprego estabelecido no item 3. Deste Edital.
13.6. O Edital de Convocacdo para contrato serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio, conforme
Item 4 deste edital.
13.7. O candidato deve comparecer pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos, situado no
Paco Municipal, na Praca da Matriz, n° 247, Centro, Castilhno/SP - CEP 16.920-000, munidos dos
documentos do item 13.3 e 13.4, no prazo de 10(dez) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do Edital
de Convocacao.
13.8. O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado pelo Edital de Convocagdo ou ndo apresentar
os documentos do item 13.3 e 13.4, sera ELIMINADO do Processo Seletivo.
13.9. Em nenhuma hip6tese sera prorrogado o prazo do Edital de Convocacao.

2) Para ser contratado temporariamente, o candidato deve se submeter a realizacdo do Atestado de
Saude Ocupacional. (ASO), realizado pela Divisdo de Seguranca e Medicina do Trabalho desta
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municipalidade, conforme Artigo 168 da CLT e Normas Regulamentadoras do Ministério do

Trabalho por conta do empregador.

3) Para ser contratado temporariamente o Candidato deve ser aprovado no Exame Psicoldgico e
Exame Toxicoldgico em conformidade com a Lei Municipal n° 2.831/2019. Os candidatos que

forem reprovados serdo eliminados do presente Processo Seletivo.

4) Relacdo de Candidato(s) Convocado(s).
MOTORISTA TEMPORARIO
CLASS NOME DOia) CANDIDATO(a) t
23 CLOVIS VIEIRA DOS SANTOS
24 VALDIR PEREIRA DA SILVA
25 SABRINA DE SOUZA MENDONCA
26 EUCLIDES ALVES MARCELINO JUNIOR
27 EDER BATISTA DA SILVA
28 DANILO DOS SANTOS FIALHO
29 JOSE MARCOS DE OLIVEIRA
30 MURIEL MURILO LOPES DE QUEIROZ
3l CLAUDEMIR DOS REIS
32 HERMES MESSIAS DA ROCHA
33 SERGIO JUNIOR PEREIRA PINTO
34 DELCI PEREIRA VILELA
35 MARCOS ROBERTO PEREIRA DA SILVA
36 ADRIANO DE LIMA FRANCO
37 AURO ROBERTO BRASILIO DOS REIS

Castilho, 13 de janeiro de 2020.

APARECIDA DE FATIMA G OLI NASCIMENTO
Prefeit

RGN*
20.245.267/SP
20.429.319/SP

2138406/MS
40.131.485/SP
42.756.928/SP

42.756.856-0/SP

43.026.474/SP

001523064/MS

24.630.540/SP
32.439.086/SP
48.932.457/SP

14.054.788-5/SP

829319/MS

33.099.597-2/SP

43.053.306/SP
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